
Sindicato dos Urbanitários do Pará. Av. Duque de Caxias, 1234. Marco. Tel. 3276-2311/4199. Fax: 3277-5594 - www.urbanitariosdopara.org.br - stiupa@urbanitarios-pa.org.br

25/09/2025 | QUINTA-FEIRA
EQUATORIAL CELPA

INFORMATIVO

@urbanitariosdopara

DATA-BASE 2025: 
ASSEMBLEIA DIA 30/09

PPLR 2026: assembleias dia 02/10 para avaliação/
deliberação do resultado das negociações 

Após cinco rodadas de negociação entre Sindicatos (Urbanitários e 
Engenheiros) e empresa, os trabalhadores/as irão avaliar e decidir 
sobre o PPLR 2026 em assembleias em Belém e regionais, no início 

do expediente. Participe!

Os Sindicatos (Urbanitários 
e Engenheiros) convocam os 
trabalhadores/as da Equatorial 
Celpa para avaliar e deliberar 
sobre o resultado da negociação 
do Programa de Participação 
nos Lucros e Resultados (PPLR) 
2026 em assembleias a serem 
realizadas no dia 2 de outubro 
(quinta-feira), no início do expe-
diente, nos portões da empresa 
em Belém e regionais.

Sindicatos e empresa discuti-
ram os pontos do PPLR 2026 em 
cinco rodadas de negociação. A 
última foi realizada no dia 17/09. 
O resultado das discussões será 
levado para a avaliação e delibe-
ração dos trabalhadores/as.

Repetindo a atitude de negocia-
ções anteriores, desta vez a empre-
sa, além de recusar a proposta dos 
Sindicatos, apresentou contrapro-
posta com retrocessos que foram 
rejeitados em mesa pelos represen-
tantes dos trabalhadores/as.

Absurdos - Novamente a 
empresa tentou reduzir o valor 
da PLR propondo retirar a Peri-
culosidade do cálculo, proposta 
que prejudica os companhei-
ros/as da área operacional. A 
comissão da Equatorial Celpa 
propôs ainda a redução da bo-
nificação adicional de 1 salário 
para 0,8 salário, que prejudi-
caria a todos, exceto o corpo 
gerencial da empresa. 

Outros retrocessos preten-

didos foram aumentar o número 
de metas de 3 a 7 para de 3 a 
10; retirar os itens 2.5 (relação 
dos trabalhadores inseridos no 
PGE) e 2.6 (meta estabelecida 
para o EBITDA); excluir da PLR 
os trabalhadores/as que estives-
sem de auxílio doença aciden-
tário e aumentar para 90 dias o 
prazo para que novos emprega-
dos/as tivessem direito à PLR.

A proposta da Equatorial 
Celpa é injustificável diante dos 
excelentes, crescentes e milio-
nários resultados financeiros da 
empresa.

Os lucros da Equatorial Cel-
pa são em grande parte resulta-
do do esforço de suas equipes, 
que estão na linha de frente 
de trabalho em todo o estado. 
Como reconhecimento desse 
esforço, nada melhor que uma 
PLR justa que eleve a qualidade 
de vida de todos/as. É assim que 
se comprova o “foco em gente”.

Participe das assembleias 
do dia 2 de outubro, no início do 
expediente. Vamos em frente, a 
luta continua! 

A data-base dos trabalhadores/as 
da Equatorial Celpa transcorre em 1/11, 
período em que Sindicatos e empresa 
renovam o acordo coletivo de trabalho 
(ACT), buscando atualizações/avanços 
para a categoria. Este ano, Sindicatos e 
Equatorial Celpa negociam as cláusulas 
econômicas, veja lista. Porém, nada im-
pede que você apresente na assembleia 
uma nova proposta para o ACT.

Para dar o pontapé inicial ao proces-
so de data-base 2025, vamos realizar 
assembleia no dia 30/09, às 18h30, em 
primeira convocação, e às 19h, em se-
gunda e última convocação, no formato 
híbrido, presencial na sede do Sindicato 
(Belém) e online pelo Zoom (link a ser 
divulgado posteriormente).

Participe! Nesta assembleia, vamos 
deliberar a Pauta de Reivindicações que 
será a base para as negociações entre 
Sindicato e Equatorial Celpa.

Assembleia do PPLR 2026

02 de outubro (quinta)
Início do expediente
Belém e regionais

Cláusulas Econômicas
CLÁUSULA 3ª - REAJUSTE SALARIAL
CLÁUSULA 9ª - PPLR
CLÁUSULA 10ª - VALE ALIMENTAÇÃO 
CLÁUSULA 11ª - VALE ALIMENTAÇÃO 
NATALÍCIO
CLÁUSULA 14ª - AUXÍLIO-MATRÍCULA 
ESCOLAR 
CLÁUSULA 15ª - REGIMENTO INTERNO DE 
ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA 
CLÁUSULA 17ª - AUXÍLIO CRECHE
CLÁUSULA 18ª - AUXÍLIO MAIS EDUCAÇÃO
CLÁUSULA 48ª – MULTA


